T.C.
CANKIRI KARATEKIN UNiVERSITESI
INSAN VE TOPLUM BiLIMLERI FAKULTESI
STAJ YONERGESI”

Amag

Madde 1- Bu yénergenin amact; Cankiri Karatekin Universitesi Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi’nde 6grenim
goren Ogrencilerin egitim-6gretim siireleri igerisinde kazandiklar1 teorik bilgi ile beceri ve deneyimlerini
pekistirmenin yani sira bir kurumdaki veya bir igletmedeki sosyal ve organizasyonel yap1 ve sekil, liretim siireci
ve yeni teknolojileri tanimalarini saglamak amaciyla yapmakla yikiimli olduklari stajlara iliskin esaslart

belirlemektir.

Kapsam
Madde 2- Bu yoénerge Cankir1 Karatekin Universitesi, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 6grencilerinin yurt ici

ve yurt diginda yapacaklart stajlarla ilgili faaliyet esaslarini kapsar.

Dayanak
Madde 3- Bu Yonerge, 11.09.2012 tarih ve 28408 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Cankir1 Karatekin
Universitesi On lisans ve Lisans Egitim Ogretim Yonetmeliginin 9’uncu maddesine ve 01.10.2008 tarihinde

yiriirlige giren 5510 sayili Sosyal Giivenlik Kurumu yasasina dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- Bu Yonetmelikte gecen;

a) Universite: Cankir1 Karatekin Universitesini

b) Senato: Cankir1 Karatekin Universitesi Senatosunu

¢) Dekan: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekanligin

d) Egitici Personel: Mesleki yeterlilige sahip, 6grencilerin i yerindeki egitiminden sorumlu, mesleki egitim
yontem ve tekniklerini bilen, uygulayan kisiyi

¢) Denetci Ogretim Elemani: Calisma alanlarinin tespiti, egitimin planlanmasi, koordinasyonu, uygulanmasi ve
izlenmesi ile gorevli 6gretim elemanlarini

f) insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Staj Komisyonu: insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinde bir dekan
yardimecist bagkanliginda boliim baskanlarindan olusan kurulu ifade eder.

g) Bolum Staj Komisyonu: Cankir1 Karatekin Universitesi insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinde staj
yaptiracak olan boliimlerde staj uygulamalarimi takip edecek staj komisyonunu,

h) SKS: Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi’ni1 ifade eder.

1) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumu’nu ifade eder.

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Staj Komisyonu

*04.08.2023 tarihli ve 32269 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7477 sayili Cumhurbagkani Karar ile Cankirt
Karatekin Universitesi Edebiyat Fakiiltesi kapatilmis, yine ayni kararla "Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi"
kurulmustur.



Madde 5- Fakiilte Staj Komisyonu, Dekan Yardimcisi bagkanliginda Boliim bagkanlarindan olusur. Komisyon oy
¢oklugu ile karar alir. Komisyonun gorevi:

a) Bolumlerin gerektigi hallerde 6grenci staj kilavuzlarini diizenlemelerini saglamak,

b) Ogrenci staj islerinin koordinasyonu ve staj c¢alismalarmin béliimler tarafindan yiiriitiilmesini

saglamaktir.

Madde 6- insan ve Toplum Bilimleri Fakiltesi Bolim Staj Komisyonunun Gérevleri

a)  Ogrencilere staj ile ilgili yapmalar1 gerekenleri anlatmak i¢in toplantilar diizenlemek,

b) Stajda kullanilacak basili evrakin zamaninda diizenlenip, basilip hazir hale gelmesini organize etmek,

¢) Gerektiginde programlara 6zgii staj uygulama esaslarini hazirlayarak Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Dekanligi’na sunmak,

d) Ogrencilerin stajlarin1 degerlendirmek, gerekli gordiigii durumlarda dgrenciyi staj degerlendirmesine
cagirmak,

e) Degerlendirme sonuglarmi bu ydnergenin 21. maddesinde belirtilen siireler igerisinde Insan ve Toplum

Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi’na géndermek.

Staj Yerinin Belirlenmesi

Madde 7- Stajlar, Bolim Staj Kurulunun uygunlugunu kabul ettigi yurt i¢i ve yurt disindaki kamu kuruluslart
ve/veya Ozel sektordeki isletmelerde yapilabilir. Bolim Staj Komisyonu &grencilere staj yeri temin etmek
konusunda yardimeci olabilir; ancak staj yeri temini ile yilikiimlii degildir. Resmi veya 6zel kurum ve kuruluglarca

boliime tahsis edilen staj kontenjanlar1 Boliim Staj Komisyonunca ilan edilir ve dagitilir.

Tahsis edilen staj yerlerinin yeterli olmamasi durumunda, 6grencilerin kendi imkanlar ile bulacagi ve
Boliim Staj Komisyonunun uygun gorecegi kamu veya 6zel sektore ait isletmelerde staj yapilmast miimkiindiir.
Bolum Staj Komisyonu ve Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Staj Komisyonu’nun onay1 olmaksizin staj

yapilamaz.

Madde 8- Kamu ya da 6zel kuruluglardan taninan ticretli/iicretsiz staj kontenjanlari onerilerine fazla basvuru

olmas1 durumunda segilecek d6grenciler, Bolim Staj Komisyonunca yapilacak miilakat sonuclarina gore belirlenir.

Staj Suresi

Madde 9- Ogrenimleri devam eden dgrencilerin stajlarini yaz tatiline rastlayan aylarda yapmasi esastir. Ancak

igyeri kosullariin uygun olmamasi durumunda bu siireler disinda 6gretimi aksatmamak kosuluyla staj yapilabilir.
Staj siiresi en az 30 is giiniidiir. insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 6grencileri i¢in istege bagli segmeli

olup, bdlimin alan 6zelliklerinden kaynaklanan durumlarda staj zorunlu olabilir.

Stajin Uygulanmasi
Madde 10- Ogrenci, yurt ici ve yurt digindaki kamu kuruluslar1 ve/veya 6zel sektordeki isletmelerden staj yapma
isteginin kabul edildigine iliskin onayli bir belge (staj baslangicindan dnce ash ile degistirilmek kaydiyla faks



metni de olabilir) ile boliimiine basvurur. Stajin s6z konusu kurum/isgletmede yapilip yapilamayacagina Bolim Staj
Komisyonu karar verir.

Belirlenen staj yerleri Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Staj Komisyonu’na bildirilir.

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Staj Komisyonu gerekli gordiigii takdirde staj yeriyle ilgili ayrintil
bilgiyi bolimden, staj yapilacak kurum/igletmeden talep edebilir.

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde staj yapmak isteyen kisi, bir dilekge ile staj yapma

istegini Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekanligima bildirir.

Madde 11- Yapilacak staj yeri degisiklikleri insan ve Toplum Bilimleri Fakiltesi Staj Komisyonu’na
bildirilmelidir. Yer degisikligi talepleri 6grencinin gerekgeli dilekgesi ve yeni bir staj yeri belirleyip dnermesine
istinaden Béliim Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir ve sonug, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Staj

Komisyonu’na bildirilir.

Madde 12- Staj yapacak olan dgrencilere bir staj dosyasi hazirlanir. Ogrenciler onaylanmus staj dosyast iizerinde
degisiklik yapamazlar. Tespiti halinde staj gecersiz sayilir. Staj, Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Staj

Komisyonu Bagkaninin staj dosyasindaki onayindan sonra baglar.

Madde 13- Ogrenci, staj yaptig1 siire igerisinde programa uygun olarak yiiriittiigii galismalar1 giinliik not eder ve
staj dosyasina gegirir. Ogrenci tarafindan doldurulan formlar kurum/isletmenin gérevlendirdigi egitici personel ya
da birim yetkilisi tarafindan imzalanir. Uygulama bitiminde kurum/isletme yetkilisi dgrencinin yaptiklarini
gosterir sayfalar1 denetleyerek onaylar. Dosyanin tamamlanmig olmasi igin tiim belgelerin kurum/igyerince

onaylanmasi gereklidir.

Madde 14- insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Staj Komisyonu, il iginde ve disinda yer alan kurum/isletmelerde
staj yapan dgrencilerin denetlenmesi igin 6gretim elemani gdrevlendirebilir. Il disinda staj yapan dgrencilerin
caligma durumlari ile tutum ve davranislarinin ise gerektiginde ilgili yérede bulunan insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi tarafindan denetlenmesini talep edebilir. Denetleme sonucunda hazirlanan raporun bir niishast ilgili insan

ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina sunulur.

Staj Yerinde Uyulmasi1 Gereken Kurallar

Madde 15- Ogrenciler staj yaptiklart kurulusun bagl oldugu is yeri yonetmeliklerine, kurulusun i¢ diizenine,
disiplin ve is giivenligi ile ilgili kurallara uymak ve davranislariyla ¢evreye 6rnek olmak zorundadir. Staj yapilan
kurumun amiri tarafindan Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina bildirilmesi kaydiyla staj ¢alisma
programi kapsaminda verilen gorevleri yapmayan ve kurallara uymayan 6grencilerin durumlari, Bolim Staj
Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Bu 6grencilerin stajlarinin durumunu degerlendiren B6liim Staj Komisyonu

6grenci hakkindaki goriisii Insan ve Toplum Bilimleri Fakiltesi Staj Komisyonu’na iletir.

Madde 16- Ogrenciler staj yaptiklar1 isyerinde kullandiklari alet, malzeme ve tesisleri 6zenle kullanmak
zorundadirlar. Stajyerler kusurlari nedeni ile verecekleri zararlardan dolay1 o igyeri elemanlarinin sorumluluklarina

tabidirler.



Aksine hareket eden veya izinsiz, mazeretsiz ii¢ giin st iiste devamsizlik yapan stajyerlerin stajina son
verilerek, durum insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina bildirilir. Bu durumda stajyerlerin herhangi bir
yasal talep hakki dogmaz. Staj sirasinda; stajyer dgrenciler icin Yiiksekdgrenim Kurumlari Ogrenci Disiplin

Yonetmenligi hiikkiimleri gegerlidir.

Devam Zorunlulugu ve Mazeretler
Madde 17- Staj kesintisizdir ve boliinemez. Ancak asagida belirtilen durumlarda 6grenciler Insan ve Toplum
Bilimleri Fakiiltesi Yonetim Kurulu karari ile mazeretli sayilabilirler.

a)  Ogrencinin staja devam edemeyecegini belirten Universite/Devlet Hastanelerinden almmus rapor ile
belgelendirilmis hastaliginin varligs,

b)  Dogal afetler, ailevi ve diger nedenler ile staj amirinin yazili izin verdigi 5 is giiniinii agmayan
devamsizliklar.

Yukarida belirtilen haller disinda ve mazeretsiz olarak 3 giinii agmayan devamsizliklarda stajlarin gecerli

ya da eksik sayilmasi hususunda, Boliim Staj Komisyonu’nun takdir hakk: saklidir.

Staj Dosyalarinin Teslimi

Madde 18- Yaz doneminde yapilan stajlara iligkin staj dosyalar1 takip eden giiz doneminin ilk iki haftasi igerisinde,
egitim-6gretim donemi siirecinde yapilan stajlara iligkin staj dosyalar ise staj bitimini takiben en geg 4 hafta iginde
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina teslim edilir. Belirlenen siireler icinde dosyalarimi teslim etmeyen

Ogrencilerin stajlart gegersiz sayilir.

Madde 19- Staj dosyalar1 iginde yer alan Staj Degerlendirme Raporu Staj yapilan kurum tarafindan insan ve
Toplum Bilimleri Fakiltesi Dekanligina kapali bir zarf i¢erisinde gonderilir veya staj yapan 6grenci tarafindan
teslim edilir. Bu raporun acik olarak teslim edilmesi durumunda &grencinin staji gecersiz sayilir. Raporun posta
yolu ile gonderilmesi durumunda postadaki kayip ya da gecikmelerden Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Dekanligi sorumlu degildir. Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde staj yapan Ogrencinin Staj

Degerlendirme Raporu ilgili Bolim Baskanligi tarafindan doldurulur.

Stajlarin Degerlendirilmesi

Madde 20- insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekanhigma teslim edilen staj dosyalar1 ve kurum/isletme
degerlendirme raporlar1, Boliim Staj Komisyonu’na gonderilir. Boliim Staj Komisyonu dosyalarin tesliminden en
gec iki hafta icinde 6grencileri sozlii degerlendirmeye cagirir. Belirtilen tarihlerde gelmeyen 6grencilerin stajlari
gegersiz sayilir. Mazereti nedeniyle daha erken tarihte stajinin degerlendirilmesini talep eden 6grencilerin durumu

hakkinda Boliim Staj Komisyonu’nun takdir hakki saklidir.

Madde 21- Boliim Staj Komisyonu, yapilan stajlarin sonuglarini dosya teslimini izleyen en ge¢ 4 hafta iginde

Insan ve Toplum Bilimleri Fakltesi Dekanligina bildirir.

Madde 22- Staj siiresi sonunda basarisiz olan veya stajina ara veren dgrencilere, en fazla iki hak daha verilir.

Yurtdisinda Staj



Madde 23- Ogrenciler bu yonergedeki esaslar dahilinde Boliim Staj Komisyonu’nun uygun gérmesi durumunda,

Ogretim programini aksatmayacak sekilde yurtdisinda da staj yapabilirler.

Yetkilendirme ve Mali Hikimler
Madde 24- a) Staj donemlerindeki 6grenci sayilar1 Universitemiz Rektérliigiine (Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi
Bagkanligina) bildirilir.

b) insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi dgrencilerinin istege bagli/ zorunlu stajlari ile ilgili calisma ve
sosyal giivenlik islemleri i¢in, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan bir memur yetkilendirilir
ve ilgili kurumlara bildirilir.

¢) Ogrenci staja baglamadan dnce sigortali ise giris bildirgesi diizenlenerek Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi
Bagkanligina bildirilir.

d) Herhangi bir sebeple stajin1 tamamlayamayan dgrenciler igin “Isyeri Cikis Bildirgesi” hazirlanarak,
yasal siiresi i¢inde ilgili kurumlara (Universitemiz Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig1 ve Sosyal Giivenlik
Kurumu) bildirilir.

e) 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi kanununun stajyer Ogrencilerle ilgili
maddesinde yapilan degisiklik nedeniyle, istege bagli/ zorunlu staj uygulamasi yapacak 6grencilerin aylik sigorta
primleri, 6grenim gordiigii Yiiksekogretim Kurumu (Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligr)
tarafindan 6denecektir.

f) istege baglh staj yapacak dgrencilerin prim ddemelerinin gergeklestirilmesi, staj yapacak dgrencilerin
primlerinin biitgesinin olugturabilmesi igin dgrenci sayilar1 Rektorliige (Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor
Dairesi Bagkanlig1) bildirilir.

g) Primlerin 6denmesi konusunda herhangi bir cezai miieyyideye maruz kalmamak i¢in, “Aylik Prim ve
Hizmet Belgelerinin” elektronik ortamda onaylanip alinan ¢iktilari, 28 Eyliil 2008 tarih ve 27011 sayili Resmi
Gazetede yaymlanan “Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinin” Sosyal Glvenlik Kurumu’na verilmesi ve “Primlerin
Odenme Siirelerine Dair Usul ve Esaslar Hakkindaki Teblig”de belirtilen siireler dikkate alinarak staj yapilan ay1

takip eden ayin en ge¢ 15’ine kadar Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligina gonderilir.

Yetki
Madde 25- Bu yonergenin uygulanmasinda c¢ikabilecek tereddiitlerin giderilmesinde Cankir1 Karatekin
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Y&netmeligi hiikiimlerine aykir1 olmamak kaydiyla, Insan ve

Toplum Bilimleri Fakultesi Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yuararluk
Madde 26- Bu yoénerge, Cankir1 Karatekin Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren

yiriirliige girer.

Yurutme

Madde 27- Bu yénergeyi Cankir1 Karatekin Universitesi Rektorii yiiriitiir.



